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株式会社 TMJ 

 

弊社札幌拠点における新型コロナウイルス感染者の発生について 

 

8 月 19 日以降、弊社札幌拠点に勤務する従業員 7 名に、新型コロナウイルス感染症の陽性

反応が出たことが確認されました。 

 

本件を受け、弊社では更なる感染拡大を防止するため、所管保健所およびクライアント企業

と連携し、対応を実施しております。 

 

【対応内容】 

 当該従業員の罹患後の経過観察と保健所の許可が出るまでの出勤停止の継続 

 当該従業員の行動履歴の確認、および濃厚接触者の調査 

 接触者を含む該当期間・当該フロア出勤者への PCR 検査実施、および自宅待機指示と

健康状態の継続的な把握 

 当該フロア、社内設備の消毒作業の実施 

 

【本件にかかる濃厚接触者について】 

今回、所轄保健所より濃厚接触者判定を受けた従業員はいませんが、接触者(低リスク)と判

定された従業員、また、該当期間に出勤している従業員は、PCR 検査を実施のうえ自宅待

機、健康状態の把握・管理をしております。 

 

【当該フロアの感染拡大防止に向けた対策】 

当該拠点・フロアでは、感染予防・拡大防止にむけて以下項目を取り組んでおります。 

 執務室・休憩室・共有スペースでのマスク着用の引き続きの徹底 

 日々の検温、健康管理、健康観察を徹底し、体調不良者（「息苦しさ（呼吸困難）」「強

いだるさ（倦怠感）」「37.5℃を超える高熱」）については出勤停止措置 

 執務室・休憩室・共用スペース・ドアノブ等の定期的な消毒 

 執務室・休憩室内の 1ｍ以上の間隔の確保、または高さ 60cm 以上のパーテーションを

座席間へ設置することによる飛沫防止措置 

 ビニールバック、ヘッドセット用イヤーパッドを各個人ごとに支給（イヤーパッドが取

り外せないタイプのヘッドセットは消毒にて対応） 

 休憩時間帯の分散による密集・密接の回避 

 空気清浄機、消毒液、検温器の増設 

 定期的な換気 



 

 

株式会社 TMJ ならびに TMJ グループでは、社内外への感染拡大の防止と従業員ならびに

関係者の皆さまの安全確保を最優先に、所管保健所はじめ関係各所と連携し、迅速に対応し

てまいります。 

 

※本件内容は発表時点の情報となります。 
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